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GENERALIDADES

Lugar y fecha de emision:

Medellin, 4 de noviembre de 2025.

Destinatario del informe:

Direccién, Subdireccion juridica, Subdireccion
Administrativa y Financiera.

Nombre del informe:

Verificacion del cumplimiento de la implementacion del
Acuerdo Distrital 016 de 2020 y Decreto Reglamentario 0310
del 2022, con alcance a octubre de 2025.

Tipo de informe:

() Preliminar ~ (X) Definitivo

Objetivo general del informe:

Evaluar el grado de cumplimiento de la implementacion del
Acuerdo Distrital 016 de 2020 y Decreto Reglamentario 0310
del 2022, verificando la aplicacién de criterios como: Sociales,
de Sostenibilidad, Innovadores incorporados tanto en el
Acuerdo Distrital 016 de 2020, como en el Decreto
Reglamentario 0310 de 2022

CONTEXTO

Objetivo de Desarrollo Sostenible: Ciudades y comunidades sostenibles

Objetivo Estratégico Institucional:

Aumentar a 95 puntos el Indice de Desempefio de la politica
de Integridad del MIPG para el afio 2027.

Dimension — Politica MIPG:

» 12 Dimensién: Talento Humano.

» Politicas de Gestidn Estratégica del Talento Humano
» Politica de Integridad y

» Politica del Desempefio Institucional.

Principios y valores (MIPG, Servidor

Publico, Institucionales):

Compromiso y diligencia.

Legalidad,

Veracidad,

Buena fe,

Economia,

Celeridad,

Socializacion y

Los principios éticos como confidencialidad, neutralidad e
imparcialidad.

Honestidad, Compromiso; Respeto; Diligencia; Justicia y
Desarrollo sostenible:

AN N N N N NN

AN

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE - JOCI

Objetivos especificos del
informe (Cuando aplique):

Constatar la implementacion y el acatamiento de las disposiciones del
Acuerdo Distrital 016 de 2020 y su Decreto Reglamentario 0310 de 2022 en
los procesos de contratacién realizados por el ISVIMED.

Alcance del informe:

Se evaluara el cumplimiento de la incorporacién de los criterios de compra
publica innovadora, sostenible y socialmente responsable del proceso
contractual en las etapas de planeacién, precontractual, contractual de
conformidad con la base de datos de contratos institucional descargada del
Sistema de Informacién Institucional - SIFI para el periodo comprendido
entre el 1 de enero al 15 de octubre de 2025.

“ Sede Principal ISVIMED
NIT 200.014.480-8

@  ©Calle 47D N* 75 - 240 / Codigo Postal 050034
I 4 (574 430 4510 Modellin - Colombia




Alcaldia de Medellin JEFATURA DE OFICINA DE CONTROL INTERNO FECHA: 16/10/2024

ISVIMED

Institute Soclal de Vivienda y Habitat de Medellin

] CODIGO: F-GEI-04
INFORME DE AUDITORIA VERSION: 12

PAGINA: 2 de 14

Limitacion al alcance del
informe (Cuando aplique):

N/A

Equipo auditor:

Héctor Francisco Preciado — jefe de oficina de Control interno.
Diego Echeverri Montoya — Profesional Universitario.

Muestra de auditoria:

Se descarga la base de datos de contratacion del Sistema de Informacion
Institucional - SIFI, en donde se evidenciaron un total de quinientos noventa
(590) contratos realizados por la entidad entre el 1 de enero al 15 de octubre
del afio en curso; a los cuales a criterio de auditor se hara revision aleatoria.

Metodologia y procedimientos
aplicados:

Revision y analisis de cada uno de los registros de la entidad modulo SIFI,
contratacion e Informacién de empleados para la vigencia 2025.

Resumen ejecutivo:

El presente documento constituye el Informe Definitivo del seguimiento
preparatorio interno realizado posterior a la rendicion de cuentas ante la
Secretaria de Evaluacion y Control del Distrito de Ciencia Tecnologia e
Innovacion de  Medellin. Al correo  luze.ruiz@medellin.gov.co,
carolina.segura@medellin.gov.co.

En virtud de la naturaleza de rendicién de cuentas del ejercicio, no se
elabora un informe preliminar.

Este informe se basa en la informacion disponible en la fuente interna de la
entidad (SIFl), y la reportada por la profesional de Gestién juridica y el enlace
del proceso gestion estratégica, tiene como propdsito validar solo el
cumplimiento de la implementacién de los criterios del acuerdo 016 de 2020
y su Decreto Reglamentario 0310 de 2022 en el proceso de contratacion.

En desarrollo de lo anterior, desde el ISVIMED se presenta el informe
para el seguimiento al Acuerdo de referencia, con alcance a octubre
de 2025:

Segun el listado de contratos que incorporaron criterios de compra
publica innovadora, sostenible y socialmente responsable para el
trimestre 1,2 y 3 de 2025, del archivo adjunto se procedera a realizar
el analisis pertinente acorde con las directrices impartidas por la
Secretaria de Suministros y avalada por la Secretaria de Evaluacion
y Control del Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.
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N d Modalidad d Criterio identificado
umero ce Objeto del contrato adjudicado ocalica m e Valor Observaciones
contrato contratacion 5 T
. . Listado de criterios
Innovador Sostenible Social 5
(opcional)
Seleccion de contratistas para la
ejecucion de actividades y acciones
de mejoramientos de vivienda en las S
p comunas Esquema Fiduciario
del Distrito es} eczi\b;e Ciencia, (Ley 1557 de 2012
. PecE | y388de1997 | § 15.743.084.000 NA NA X NA
Tecnologia e Innovacion de Medellin o
c P modificada Ley
con aplicacion del subsidio distrital
o : ' 2079 de 2021)
de vivienda que asigne el Instituto
Social de Vivienda y Habitat de
Medellin - ISVIMED
Prestar el servicio de mantenimiento| Tipo de contrato:
preventivo y correctivo con Prestacion de
Y suministro de repuestos al parque Serivio
%6205 automotor del Instituto Social de Modalidad de § 24418018 NA X X NA
Vivienda y Habitat de Medellin- | Seleccion: Minima
ISVIMED cuantia
Adquisicion de sistemas de
servidores, soluciones de
almacenamiento, respaldo con
G02-0005 | recuperacion ante desgs(res (DRP),| Menor cuantia - § 579,000,000 NA NA X NA
red de datos, switches y Compraventa
componentes de red inaldmbrica
para el Instituto Social de Vivienda y
Hbitat de Medellin - ISVIMED.
Contrato interadministrativo para la
administracion delegada recursos
mediante mandato sin
representacion en el desarrollo de Contratacion
197-2025 | las actividades logisticas dentro de Directa - $ 1.184.000.000 NA X NA NA
los componentes misionales, Interadministrativo
transversales y estratégicos del
Instituto Social de Vivienda y Habitat
de Medellin “ISVIMED".
Prestar el servicio integral de Prestacion de
impresion, fotocopiado y escéner  [servicios - seleccion
732005 para el Instituto Social de Vivienda y| abreviada menor §  108.760.000 NA X NA NA
Habitat de Medellin-ISVIMED. cuantia
Administrar los recursos entregados
i g | CoET
1962025 | ¢ glanca y seq Diecta- | § 3470344769|  NA NA X NA
privada en sus sedes, proyectos Interadministrat
habitacionales y lotes de terreno de nieracmnisiratvo
su propiedad.
Prestar el servicio de gestion de la
plataforma de informacion virtual -
ara el manejo y ejecucion de la Cortratacion diecta
2102025 | P 10y e -prestacionde | § 44000000  NA NA X NA
cartera externa e interna del senicios
Instituto Social de Vivienda y Hébitat
de Medellin
Contrato interadministrativo para .
realizar el aprovechamiento forestal Conlratacion
565-2025 . Directa - §  116.858.203 NA X NA NA
de los proyectos del Instituto Social Interadmiistrativo
de Vivienda y Habitat de Medellin msiral
Realizar el mantenimiento y N
" . Tipo de
reparaciones locativas en viviendas )
de proyectos habitacionales confrloobra
3342025 oy deccion| §  188.288447|  NA NA X NA
desarrollados por ISVIMED y que N
abreviada de menor
se encuentran en proceso de )
) cuantia
entrega a sus
Tabla 1. Comparativo de valor impactado con trimestres anteriores de
[Agregar Acumul
los WAL ado al
Valor . Impactado
trimestres . corte
Impactado a . [Trimestre
necesarios] del
oct 15/25 del reporte
reporte
actual]
actual

&
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1.er $13.800
trimestre: .000.00
$1.184.000. 0
000 $1.943.
$3.470.344. 084.000
769 $
) $ 24,418,
5 ordenes  del,; 000,000 018
ejecucion por $
valor de| 5o
$2.760.000.000 |4 _ 579.000
rimestre: .000
y 1 por valor de $ $1.184
$1 9‘2122?;8?2 24,418,018 000.000
a0, $108.780.0 |$579.000.000 |$
$ 579.000.000 00 108.780
$1.184.000.000 00(5
$ 106.780.000 3.er $3.470.
$3.470.344.769 : ) 344,769
§  44.000.000 | TS :
$ 116.858.203 $116.856. $
$ 188.288.447 03 44.000.
U $188.288.4 000
47 $
116.858
4° Trimestre .203
$579.000.0 $
00 188.288
.447
Total $21.434
revisado | $21.434.355.419 $579.000.000. | .355.41
periodo 9.

% 0.62% 0.014% 100%
Tabla 2. Consolidado de los contratos con criterios incorporados en el
trimestre 1, 2 y 3 de 2025.

Criterios de compra publica Cantidad de contratos
incorporados
Criterios Sociales 5
Criterios de Sostenibilidad 3
Criterios de compra publica Cantidad de contratos
incorporados
Criterios Innovadores 0
Con los tres criterios 0
Con criterios de sostenibilidad y 1
responsabilidad social
Con criterio innovador y 0
sostenibilidad
T
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Con criterio innovador y social 0
Contratos con criterios 9
Total contratos susceptibles de 9

incorporar criterios

Grafico 1 de la tabla 2.

Cuenta de Criterios de compra publica incorporados

Consolidado de los contratos con criterios
incorporados en el trimestre 1, 2y 3 de 2025.

Cantidad de contratos =
L
o & 2 Dﬂ:"

m1

) & A& o 3
& K & : 3
o 5 oF @ o
P of o o 5

Criterios de compra publicaincorporados
Criterios de compra pablica incorporades =
Andlisis eje de innovacién, comparativo

De acuerdo con el informe reportado por area de contratacion, este criterio

no se presentd dentro de los contratos realizados durante la vigencia 2025,
por lo cual N/A.

Analisis eje social
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inalanbrica para e Insiu Socialde Vivienda y Habiatde
edelin - ISVIMED.

N° De Contrato | « Objeb del Contab - Valor delConra ~|  Tipolga delConrab | = Creios Acuerdo 16 6o 2020 B LINKSECOP I B
3 y ero (0) pesos. | Esquera Fidudarid (Ley 1637 )
acsiones de mejramienis de vvienda en s derentes Jde 2012 388 d 1997 UPYE e
y , 2079 de 2021) 01 PPl FronPubicArea=Tr
Tecrlogia ¢ Innovacn de Medelincon agicacion el porvaor de $2.760.000.000y 1 porvaor de Personal con discapacdad ebisodak=Faise
subsco istial e vivenda que asgne el Insit Socilde  |§1.943.084.000 Persona menino incido en el ivel direcvo y mano de obra no celicada
Vivnda y Habiatde Medelin - ISVIMED
6022025 [Adquisiion d sisemas de srvidores, soucones de [QUINIENTOS SETENTAY NUEVE Venor cuania- Compravena | FACTOR SOCIALMENTE RESPONSABLE C: ¥ 0% Pub
o MILL 0 obras y servicios;
(DRP), ed de das, swiches y conponens de red ($579000000) y 5 , desplazados or l vioknda, |01 PPLAZ2050498FronPublivea=Tr

eishodal=Faise

1962025 [ADMINISTRAR LOS RECURSOS ENTREGADOS POR EL | TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA | Contetacn Direc - CRITERIOS SOCIALMENTE RESPONSABLES- Crierio on enque socel IPub
SVIMED PARA PROVEER EL SERVICIO DE VIGILANCIAY |MILLONES TRESCIENTOS CUARENTAY nradmnstaivo ering Opparuiy Detallndex'notosUID
SEGURIDAD PRIVADA EN SUS SEDES, PROYECTOS  |CUATROMIL SETECIENTOS SESENTAY y 0% provisén[=COTNTC -
HABITACIONALES Y LOTES DE TERRENO DE SU NUEVE PESOS ML ($3.470.344.769) e tienes, o a formaci
PROPIEDAD.

0 que sean sujeis de especial prokeccion consitucional como:
-Pobecin LGTBI*
+Poblacion afrodescendiente, palenqueras y raizales.
-Pabecin ndigena.
- Pobacitn victmas del confch armado.
- personas posperadas.
-Pabacitn igrant
- Poblaciones ovenes ey depriner empleo
-potlecion campesna
| Ex hbiars de calle
Medio de vericacn
8 pibico,
™
 enpo de vincuacion
[ dcionl e debe acredier caga conditn ast
i (Ley 367 6e 1997 arbuio3?
viulo modicado por e arul 32 de a Ley 962 de 2005 - Decren 2569 2000 T I
[Amas CODA.
[ verbal seré suciente el presente documento servirs de soporte.
Comuridades negras, afocolombianas, palenqueras  razles. Certicado de aubrreconocimints expedo por
, Teonologi € Imovacin.

p
iiserio piblco, RUV (regisro i de viies).
-Personas pospenads, Cerficado de anicedenes

deper elMnisero de
Trabaj, Resolucin 0846 de 2021 el Miseriode vaba.
o

residencia.

2102025 PRESTAR EL SERVICIO DE GESTION DE LA [CUARENTA Y CUATROMILLONES DE 5 prosa Seoapicara e 0% Pub
PLATAFORMA DE INFORMACION VIRTUAL PARAEL  [PESOS MIL (§44.000000), VAINCLUIDO  |de servis > obrasy dering O
MANEJO Y EJECUCION DE LA CARTERA EXTERNA E =COINTC 777687 -
INTERNA DEL INSTITUTO SOCIAL DE VIVIENDA Y
HABITAT DE MEDELLIN Pobacion LGTBIO.

-Pobacin afodescendients, paequeras y razas.
-Poblacin ndgena.

- Pobacitn vicines dl confod amado.

+personas pospenadas.

-Pobacin mirants

-Poblciones ovenes ey d priner empleo
+poblacion campesina.

| Ex habiznts d cale.

Medio de vericacon
y pibico,
 tempo de vincuacion
 dcional se debe acreder cada condin as:
(Ley 387 6o 1997 aricuo32

| Aricuio modiicado por el aricul 32 e la Ley 962 de 2005 - Deret 2569 /2000 Titlo ).

[Armas CODA

Verbal sera sulcents el presente document servic de sopor.
-Comunidades negras, afocolombanas, paenqueras  raizales; Certicado de aubrreconocimient expedido por

, Tecnolgia ¢ Imovacin,

[ ministerio pdblico, RUV (registro Gnico de vicimas).
-Personas pospenadas. Certicado de anecedents.

deprimer elMnierode
Trabejo, Resoluion 0846 de 2021 del Mirsrio de vabajo.

resdenci

elSiighs,
o dedaracionen nspecion  en prsoneri

334-2025 [REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y REPARACIONES $ 188.288 447

&5 IPubE

LOCATIVAS EN VIVIENDAS DE PROYECTOS modalidad:seleccion abreviada
HABITACIONALES DESARROLLADOS POR ISVIMED Y de menor cuania

[ QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ENTREGAA
SUS BENEFICIARIOS.

01.PP1397914838F romPublchrea=Try
etishlodai=Faise

Analisis eje sostenibilidad

Los procesos de mayor impacto se celebraron en el 1er trimestre de
la vigencia 2025, ellos fueron el 196 de 2025 y el 210 del 2025.
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N e Contay » Obet de Conap . VdordelCortdd | +|  TooogacelContap (rerio Auerdo 162 2020 . INKSECOPT 1+
197005 (Confa nradninstabv para f adinstacon dogeda (ML CENTOOCHENTAY CUATRO. | Confaon Diect- L e consdra proceden pone e n i glotel e ncya s espuecions
feoursis e mandeoshrepresenian enclesaol |MLLONES DE PESOS MCTE nadniitao enmaasenelaneto o202 enoreecoaboacorprsplbicasusnbles d | »
i s i s ntocs s onporenes—{S1/84000000) bl s s et it et oo IOV 01 ”“:P‘J““DTE”
istrs, enerdles eteons e i Sl e el gezoin e ents s e cada e oo s s de””9‘C“IVQWUD?EPhEWS‘N‘ﬂEW?PP‘:C
fntay et de Vedel“SVNED . bty resetassoteokiadeomaines e timege |01 0LV AkTy
e reyermens plllate

3005 Prese el seni el de e, Bocopado yescéner | CVENTO OCHO MLLONES SETECIENTOS {Prsécinde sevids- sleoon{Creode Pl Sosene para f surnitode s de s, 1. E ontel eber
naral i Socal de Vienday Habi Nedelin- | OCHENTANIL PESOS ML (S108.780.000) (eveiada nenor uanfa ranzarun meneio gl isposiin el delos sumos e mpresin sumnsrados
SVNED. e despué de S 150 8 converenenrsiuospelosos 1 esecls, shs deferén
e dipueshs adecuadament or e confals on un geshr aufrzadoy segin
omefidad vigene de o auidad amen soveelmano de e o de resuo, ademés
s aguno de ests, & consdrado com Unresiuo posconsumn (ool oners|
ehrén ser gstonados por el conrefia con el rogama poscansumo e f Bbicane 0 o
e Qe Sunisa s nsunos promueva. Entega s cefcado de dposin fnl e s
108 gneredospor s acided yvadr queess sean eneredos o eshr U

a2 E st e e o o de s ety o e g | 1lceUD=O0NTC0385216sfy

PUEAE. omPubicAea=TrueSishiodal=Fase
%5005 CONTRATO NTERADHINSTRATOPARAREALZAR L {CENTODECSES HLLONES (Confaion Diec - CRITERIOS ABENTALES PARAEL DESHRROLLODE ACTVDADES CENTICAS Y [ onmuny sempgovanPutTen
APROVECHAVIENTO FORESTAL DELOS PROYECTOS  |OCHOCIENTOS CNCUENTA Y OCHOMI ineredrineafvo TECNOLO5CAS - Reaza gttt e e oo g OppornkDeiley oD
DEL INSTITUTOSOCIALDEVMENDAY BTATDE  |DOSCIENTOS TRES PESOS L eloross generados comnacees envases deprocuchs osemars enteofos, e [<COUNTC 7484008 romPubcreg
EDELLN (St16838.208) entegedn agesres aufrzadospra u amn, dando cumpiment 2l esablect n | TrfisocaiFalse

Deoe {076 de 2019 Tk B o nomefva ue b susfuya, para s cebe enegr el
oerticado() dedisposiin el Losenvases o emaques d o producsgumicns deerén
s coredanent efqueados,dcand: ot comercil el produh, igrames e s
compuests eloos e nsuocone de us, adconelmen cada producd deberder su
Fica encay a Fha e Delos e Sequidad (FDS, Lo pcoyranesgue aprecenenla
e1efdebense osde Ssema Globamene Amonzadode Clesacn y Egued de
Producs Qunics, especiando s present e e, a sl l atine. Seginel
Decrely 1436 e 2016, Por el ualse adop el Sema Gobelmen Amonizado e

(s  EfquedodeProduchs Qufnices i ofasdposiones en neerade
sequidad qunic’

Pquids uiicns d s agrl. L s el e delo s qunos
e U5 2ol e ralzaré de oterdocon o esibleidoenefenual Ao para e Registo
 Contolde PlguiidesCufions d Uso Agroa reganenedo o Resobcin 630de 202
e Serer Genral el Comida Andina o pr fnorma ue o susiya o modie,
ol mar i Den 804 i 2015 de a ounided Ancia  Nacores. L efuets d¢
s prducs fzados s Fche deDasde Sequideddebense en espafil, oensu
e ol esasefques, efoono ashos desequded

.25 Fihas de Dalo de Segurica FDS, delos producs quiics deberdncump conlos 16
femsdeaerdo con NTC 4439 aue s enuenten en doma espel pra Bl
enendinien de o | ersonl A ismogarantzar e fcha de revi des f
triane 0 mporidonosea suprir 6 s, acerdoalodefrido porDecre 1496
e 2018 Fiha nicay a Ficha de Ds de Sequded Geneacn e ResiuosPerosas
Daia lacalfed de ensskma.

En el anterior cuadro refleja los (3) tres contratos mas significativos y
de mayor impacto, el contrato 197 de 2025 se celebré en el 1er
trimestre, el 273 en el 2do trimestre y el 565 en el 3er trimestre de esta
vigencia.

1. ANALISIS GENERAL DE IMPLEMENTACION DE LA
COMPRA PUBLICA INNOVADORA, SOSTENIBLE Y
SOCIALMENTE RESPONSABLE.
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Dentro del analisis general podemos decir que se ha impactado a la
poblacion LGBTIQ+, afrodescendientes, mujeres cabeza de familia,
personas con discapacidad, nifios, adolescentes y adultos mayores,
grupos poblacionales que seles reconoce y apoya debido a
vulnerabilidades especificas, Maxime el objeto misional del ISVIMED.

El analisis de variables como la edad, el sexo, la ocupacion, la
escolaridad entre otros permiten obtener una informacién detallada de
la poblacion impactada, podemos decir que la poblaciéon
predominante es femenina con un 56%.

81-100

GRAFICOS EDADES ’. @
41.50 ’

3140
2130
11.20
8-10 .
®
Mujeres Hombres “\:““
4312 347 ,!:25
56 % 44%

Fuente informe del Convenio Interadministrativo ITM

SvL

Segun datos del Departamento Administrativo Nacional de
Estadisticas (DANE), el tamano promedio de los hogares en Colombia
ha disminuido encontrandose en la actualidad en 2.9 personas por
hogar, incrementandose los hogares unipersonales y disminuyendo
las familias numerosas. Sin embargo, en el ISVIMED se logro
evidenciar que las familias beneficiarias con el Subsidio de
arrendamiento temporal son de 3.7 integrantes por hogar.

Se cuenta con un total de 318 hogares unipersonales.
De 6 a 12 integrantes son 215 hogares
De 2 a cinco integrantes son 1818 hogares.

Con base a la informacién recopilada se logra identificar algunas de
las condiciones especiales de las poblaciones impactadas, como las
condiciones del jefe de hogar, dejando evidenciado que la mayoria de
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los hogares estan dirigidos por personas con algun tipo de las
siguientes condiciones especiales.
CONDICIONES ESPECIALES JEFE DE |
HOGAR
Cabeza de hogar 1487
Mayor de 65 326
Victima del conflicto armado 737
En situacion de discapacidad 218
Reinsertado 6
Habitante de calle 1
Desplazado u otras condiciones 138
Ninguno 317
*TOTAL *3.230 *
Fuente informe del Convenio Interadministrativo ITM
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Logros mas representativos
del periodo

LINEA SOCIAL

Mesa de Trabajo para los Inquilinatos de Medellin

AC $0C =

Cuatro (4) sesiones:

» *Acompaiiamiento social

*Mejoramiento de las condiciones de seguridad y salubridad
*Seguimiento y control

*Andlisis de |3 pertinencia normativa.

VOB gy

, someaornasy 3 o T

P IFIF TPV

Fuente plataforma SIFI mixdulo SMO, Indicadares 2025

MES COMUNA | INQUILINATOS | FAMILIAS | PERSONAS | OBSERVACIONES
ENERO 10 13 13 38
FEBRERO 10 54 29 56
MARZO 10 12 21 29
ABRIL 10 60 60 60
MAYQO 10 14 2 a3
JUNIO 10 99 99 109
JULIO S5y6 5 23 10
AGOSTO 10 22 17 36
SEPTIEMBRE 10 10 23 38
OCTUBRE
NOVIEMERE
DICIEMBRE
TOTAL 289 297 419

Participacion en los encuentros tematicos de las 16 comunas y 5
corregimientos. Apoyo técnico: Mesa 4 — Servicios publicos, vivienda
y habitat, movilidad.

Fortalecimiento de la gestion territorial.

Ejecucion presupuestal consolidado al 30 de septiembre de 2025
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PORCENTAJE DE
AVANCE DE
PRESUPUESTO 2025
[SEPTIEMBRE )

. . ESUPUESTO
PROYECTO = - i 2025

[SEPTIEMERE]

Desarrollo de estratesias para |a adquisician de viviendaen $ BASEA0NSST | § 46279047557 | § 35717500354 77 18%
condiiciones dignas en Medellin T T o ’
Mejoramiento de las condiciones habitacionales de las familias § GosaTIT4sI0 | 6 BEALLOESSI0 | & 263862403 085%
en Medzllin R T o ’
Fortalecimiento del Sistema Distrital Habitacional con visidn g 166,666,667 | ¢ waEET | 6 203,957 655 02.25%
urbano-regional. o T U ’
Asistencia social e integral a los inguilinatos en Medellin 5 300,000,000 3 736,500,000 | $ 20519371 | ALoTs
; Mejoramiento de vivienda 104, - 1 .
25PP39: Mej i devivi C13 § 1248104000 |5 1,248.104,000 100.00%
S - | |
25PP99; Mejoramiento de vivienca C15 4 . § 183320,000 |5 453,320,000 100.00%
5PPS9: Mejoramiento de vivienda 660, 660, .
25PP39; Mejoramiento de vivienda (60 $ C |5 m1EE000 |5 231660.000 100.00%

TOTALES 5 109012.350,763 5 135115160763 5  64,799,343.863

Dificultades presentadas en el proceso
Cambios normativos en el Distrito de Medellin
Falta de documentacion de la informacion.

Falta de una herramienta tecnoldgica para el analisis de datos que
permita el procesamiento de informacién de una manera mas eficiente
idénea para temas estadisticos, que permita mantener actualizada la
informacion en tiempo real de la poblacion atendida en los proyectos
de inversion.

Indicar los principales logros de la implementacion de los lineamientos
del Acuerdo 016 del 2020 en el periodo reportado.

Detalle de resultados:

Tipo:

Conforme (x) No Conforme ()

Observacion
No. 1

Criterio:

Acuerdo Distrital 016 de 2020 y Decreto Reglamentario 0310 del 2022.

Acuerdo Distrital 016 de 2020, “aRTiICULO 10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA
POLITICA PUBLICA. Para la Alcaldia de Medellin el control y evaluacién de la presente Politica Publica
estara a cargo de la Secretaria de Evaluacién y Control.

Para los entes descentralizados que hacen parte del conglomerado del municipio de Medellin, la
evaluacioén estara a cargo de las oficinas de control interno o quien realice sus funciones. Tanto la
alcaldia como las oficinas de control interno o quienes realice sus funciones deberan enviar un reporte
trimestral a la Secretaria de Evaluacion y Control, quien desarrollara un informe conjunto de seguimiento
de implementacion de la politica publica de compra publica innovadora, sostenible y social.”

Decreto Reglamentario 0310 de 2022, “ARTICULO 10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LA POLITICA PUBLICA.

Para la Alcaldia de Medellin el control y evaluacion de la presente Politica Publica estara a cargo de la
Secretaria de Evaluacion y Control.

Para los entes descentralizados que hacen parte del conglomerado del municipio de Medellin, la
evaluacién estara a cargo de las oficinas de control interno o quien realice sus funciones. Tanto la
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alcaldia como las oficinas de control interno o quienes realice sus funciones deberan enviar un reporte
trimestral a la Secretaria de Evaluacion y Control, quien desarrollara un informe conjunto de seguimiento

de implementacion de la politica publica de compra publica innovadora, sostenible y social.

Condicion:

Se evidencio que el ISVIMED viene acogiendo de manera moderada
el procedimiento para la implementacion de procesos contractuales
que permitan la consecucion de los objetivos especificos
desarrollados en el articulo 5 del Acuerdo 016 de 2020, es decir de
manera gradual los lineamientos de la presente Politica en sus
procesos de compras publicas, es necesario un indicador de metas
determinando en cada caso y etapa del proceso el impacto fiscal de
la implementacion, en ahorros como en mayores inversiones, de la
misma manera construir un plan de accién de la Politica Publica, que
no solo contenga elementos que permitan la intervencion en el
problema socialmente relevante, sino también elementos para la
coordinaciéon y cooperacion de los actores claves durante la
implementacion.

De acuerdo con la novedad se determina que el control Efectivo.

Medicion del
control: (Existe,
disefado,
aplicado y
previene)

Efectivo () No Efectivo (X)

Causa:

Los responsables del proceso contractual del ISVIMED se vienen
articulando con la Secretaria de Suministros y Servicios de la Alcaldia
de Medellin, responsable de alimentar y actualizar desde la
Subsecretaria de Planeacion y en coordinacion con todas las
Secretarias de Alcaldia, la informaciéon que repose en el Banco de
Informacién para la Compra Publica Innovadora, Sostenible y Social.

La inclusion de dichos requisitos, clausulas o estandares debera
realizarse siempre propendiendo por la materializacion de los
principios que rigen la contrataciéon publica, los principios de la
funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun sea el
caso y se tendra en consideracion al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

Lo anterior, permite concluir que la Gestién al interior de la entidad
es No eficiente. Dando cumplimiento a lo ordenado en la Ley.

Medicion de la
Gestion:
(Procesos,

recurso)

Eficiente () No Eficiente (X)

a
L
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Consecuencia:

Medicion del
riesgo:
(Grado de
Materializacién)

Recomendacio
nes:

El no cumplimiento del presente acuerdo y su decreto Reglamentario, no es
justificacion suficiente para la inaplicacién de los lineamientos establecidos
en esta norma.

Riesgo Controlado: El riesgo no se ha materializado y se tiene
monitoreado, dado que el cumplimiento del Acuerdo 016 de 2020 y su
Decreto Reglamentario 0310 de 2022 es parcial en la entidad.

Impacto Leve: La probabilidad de que la entidad incurra en sanciones es
muy baja. El impacto asociado se califica como leve, ya que no afecta la
prestacion del servicio publico ni la operacion de los procesos internos.

Alto () Moderado () Bajo (X)

e Se recomienda a la entidad desarrollar y acoger los lineamientos
dados en el Acuerdo N°016 de 2020, reglamentado por el Decreto
Reglamentario N°310 de 2022 en todos los procesos de
contratacion y compras publicas del ISVIMED, con la finalidad de
adquirir bienes y servicios que sean amigables con el ambiente,
innovadores y permitan garantizar el goce efectivo de personas en
situacion de vulnerabilidad.

e Institucionalizar la Compra Publica Innovadora (CPl), incluir la CPI
en los planes de compras, en los objetivos y politicas de gestién
contractual.

¢ Crear mecanismos de identificaciéon de necesidades que permitan
soluciones novedosas, retos de innovacion publica.

e Promover pilotos y contratacion por resultados en aras de incentivar
la innovacion y la conservacion del ambiente.

e Fortalecer los criterios de sostenibilidad estableciendo fichas
técnicas y pliegos con criterios ambientales obligatorios que sean
medibles, eficientes.

o Priorizar proveedores con certificaciones ambientales o practicas
verificables de sostenibilidad.

¢ Implementar un enfoque social y de inclusion, incluyendo criterios
de empleo digno, accesibilidad de inclusién socioeconémica en los
procesos y las evaluaciones.

e Incentivar la reactivaciéon econémica en sectores vulnerables de las
comunas y corregimientos de la ciudad mediante compras dirigidas.

Oportunidades de Mejora:

El ISVIMED tiene la oportunidad de posicionarse en el Distrito de Ciencia,
Tecnologia e innovacién de Medellin, como entidad descentralizada
pionera en implementar los lineamientos dados en el Decreto
Reglamentario 0310 de 2022,poniendo la compra publica como motor de
innovacion territorial y utilizar los procesos de contratacion para incentivar
soluciones novedosas del ecosistema académico, empresarial y
emprendedor en las compras publicas, ya que esto permite que la entidad
no solo adquiera bienes y servicios, sino que también active cadenas de
valor agregado locales y genera desarrollo econémico.
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Aspectos por resaltar:

La disposicion de los lideres encargados de poner en marcha los
lineamientos dados en el acuerdo 016 de 2020 y su Decreto Reglamentario
0310 de 2022, asistiendo a capacitaciones, entregando informacion
relevante para el proceso contractual y para los entes de control sobre el
seguimiento de esta normativa.

Conclusiones:

El Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin (ISVIMED) debe
incorporar la sostenibilidad como un mandato estratégico
incorporando criterios ambientales, de eficiencia energética,
economia circular y bajas emisiones contribuyendo al cumplimiento
de los objetivos de Desarrollo Sostenible y de los compromisos
locales de la accién climatica. EI ISVIMED al integrar estos
lineamientos en su planeacion contractual, reduce la huella ambiental
y promueve mercados mas limpios y competitivos.

La compra publica innovadora, sostenible y socialmente responsable,
no es solo un requisito normativo, sino una herramienta estratégica
para construir una entidad competitiva, incluyente y resiliente.

El ISVIMED puede esparcir el valor publico, promover la innovacion
y liderar un modelo de desarrollo que proteja el ambiente, impulse la
economia y ponga el foco en las personas.

Cordialmente,

:.-/- —

PP N

HECTOR FRANCISCO PRECIADO
Jefe de Oficina de Control Interno
Jefatura de Oficina de Control Interno

Instituto Social de Vivienda
(*) Firma digital.

y Habitat de Medellin - ISVIMED

= A = Yllecefeeep Lbeceecesd
Elaboré Diego Echeverri Montoya Aprobé Héctor Preciado Revisé Héctor Preciado
Profesional Universitario — JOCI P Jefe oficina de Control Interno Jefe oficina de Control Interno
(*) VoBo digital
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